
 

 

 
 

นโยบายของผู้บริหารเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร 
เทศบาลเมืองพิบูลมังสาหาร จังหวัดอุบลราชธานี 

 
1.ด้านโครงการสร้างพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาสภาพแวดล้อมของเมือง เพื่อเสริมศักยภาพ
ทางเศรษฐกิจ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน อันเป็นรากฐานของการพัฒนาอย่างยั่งยืน ดังนี้ 
1.1 มุ่งปรับปรุงพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 
1.2 พัฒนาระบบคมนาคม การขนส่งและการจราจรในเขตเทศบาล 
1.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ของเมืองให้เป็นเมืองท่องเที่ยวและน่าอยู่ 
1.4 ปรับปรุงถนน ซอย และทางเท้าให้ได้มาตรฐาน 
1.5 ก่อสร้าง ปรับปรังท่อระบายน้้าให้ได้มาตรฐาน และทั่วถึงทุกชุมชน เพื่อแก้ไขปัญหาน้้าในชุมชน 
1.6 ควบคุมการขยายตัวของเมือง ให้สอดคล้องกับผังเมืองรวมและเป็นไปตามข้อบัญญัติของกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
2. ด้านการบริหารจัดการและอนุรักทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้ได้มาตรฐานและประสิทธิภาพ เกิดความยั่งยืน
โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการ ดังนี้ 
2.1 พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้มีความน่าอยู่ เผ้าระวัง/รักษา และก้าจัดมลภาวะและปรับปรุงทัศน์
สิ่งแวดล้อมของเมืองให้เกิดความสวยงาม 
2.2 พัฒนาปรับปรุงสวนสาธารณะ สถานที่ออกก้าลังกายตลอดจนแหล่งนันทนาการเพ่ือชุมชน ให้มีสภาพ
สวยงามได้มาตรฐาน 
2.3 มุ่งรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน และสถานที่ต่างๆ ในเขตเทศบาลให้เป็น
เมืองที่น่าอยู่ 
2.4 พัฒนปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์แหล่งน้้าธรรมชาติ ให้มีสภาพสวยงามตามธรรมชาติและให้เกิดการใช้
ทรัพยากรอย่างยั่งยืน 
2.5 มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ประชาชน เพ่ือสร้างจิตส้านึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม ภายใต้การมี
ส่วนร่วมของประชาชน 
3. ด้านเศรษฐกิจ พัฒนาเศรษฐกิจให้มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน โดยให้มีความส้าคัญกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชนให้มีความเข้มแข็ง โดยยึดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้ความร่วมมือจากทุก
ภาคส่วน เพ่ือเสริมสร้างการพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน ดังนี้ 
3.1 มั่งส่งเสริมการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายได้ของประชาชนให้สามารถช่วยเหลือตนเองและครอบครัวได้ 
โดยก้าหนดพื้นท่ีผ่อนผันการจัดระเบียบการจ้าหน่ายสินค้าในพื้นที่สาธารณะ ตลอดจนให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงแหล่งเงินทุนในระบบตามนโยบายของรัฐบาล เพ่ือแก่ปัญหาความยากจนให้แก่ประชาชน 



 

 

3.2 มุ่งส่งเสริมสนับสนุนการผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ของประชาชนทุกระดับโดยส่งเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง ตามศักยภาพของชุมชนเพื่อสร้างรายได้ให้กับครอบครัวและส่งเสริมการรวมตัวเพ่ือด้าเนินการ
ทางเศรษฐกิจระดับชุมชนให้มรการกระจายรายได้ไปสู่ชุมชนในท้องถิ่น 
3.3 พัฒนาปรับปรุงตลาดสดเทศบาลให้ได้มาตรฐาน เป็นแหล่งสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น และพ
พ้ืนที่ใกล้เคียงรวมทั้งเป็นศูนย์กลางการค้าผลผลิตทางการเกษตรและการประมงที่ส้าคัญในจังหวดอุบลราชธานี 
3.4 ส่งเสริมและการสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเศรษกิจระดับชุมชนเป็นการเพ่ิมศักยภาพขีดความสามารถ
ในการด้าเนินธุรกิจให้ชุมชนแบบยั่งยืน และคุณภาพ 
3.5 ปรับปรุงและพัฒนาระบบภาษี ให้มีความสามารถในการจัดเก็บภาษีให้ทันสมัยเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ในการจัดเก็บรายได้ของท้องถิ่น จัดหน่วยบริการเคลื่อนที่ตลอดจนพัฒนาระบบบริการให้
อ้านวยความสะดวกและบริการให้อ้านวยความสะดวกและบริการประชาชนอย่างประสิทธิภาพ 
4. ด้านการพัฒนาสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชานในเขตเทศบาล ให้มีศักยภาพในการด้ารงชีวิตในสังคม
อย่างมีคุณภาพและเป็นสุข สร้างความเข้มแข็งให้กับประชาชนเพื่อให้สามารถเผชิญปัญหาต่างๆในทุกด้านตาม
สภาวะของการเปลี่ยนแปลงทางสังคมปัจจุบัน ดังนั้น จึงจ้าเป็นต้องพัฒนาทั้งด้านการศึกษา ด้านการสาธารณสุข 
และสร้างชุมชนเข้มแข็ง ดังนี้ 
4.1 พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน โดยมุ่งเน้นสู่ความเป็นเลิศ
ด้านภาษาภายใต้กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารจัดการศึกษา 
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุน ขยายโอกาสทางการศึกษาให้เด็กในเขตเทศบาลได้มีโอกาสเท่าเทียมกัน ตลอดจนจัด
ให้มีการศึกษาระดับอาชีว การอาชีพ และลดค่าใช้จ่ายในการศึกษาของลูกหลาน 
4.3 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชน ทั้งในและนอกระบบ ตลอดจนกิจกรรมและระบบการด้าเนินงานศูนย์
เยาวชน การกีฬาและนันทนาการให้มีประสิทธิภาพ 
4.4 อนุรักษ์ ส่งเสริม ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เกิดความยั่งยืน อีกทั้งเป็น
ศูนย์กลางการท่องเที่ยวในทุกเทศกาล โดยการจัดงานประเพณีท้องถิ่นอย่างยิ่งใหญ่ กระตุ้นให้ประชาชนมี
จิตส้านึกและให้ความส้าคัญและประพฤติตนตามหลักศาสนา ตลอดจนการรวบรวมและจัดท้าฐานข้อมูลด้าน
ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือประโยชน์ในการศึกษาต่อไป 
4.5 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขให้มีการบริการอย่างทั่วถึง เพ่ือนเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนให้มีคุณภาพ มีความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึงความส้าคัญของการป้องกันและดูแลรักษาสุขภาพ
ของตนเองและครอบครัว โดยจัดตั้งศูนย์สุขภาพชุมชนอย่างทั่วถึงมีการบริการรับ – ส่งผู้ป่วยอย่างใกล้ชิด ฉับไว 
ตลอด 24 ชั่วโมง ให้ความรู้ด้านการสาธารณสุขแก่ประชาชน ส่งเสริมการออกก้าลังกายโดยส่งเสริมการดูแล
สุขภาพโดยอาศัยภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.6 สนับสนุนส่งเสริมสร้างจติส้านึกในชุมชนที่รักที่อาศัย และส่งเสริมให้อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
4.7 ส่งเสริมการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในชุมชน โดยให้การสนับสนุนในการสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
4.8 เสริมสร้างและดูแลให้ประชาชนในเขตเทศบาล มีความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน โดยมุ่งเน้น
มาตรการทั้งการป้องกัน แก้ไข พร้อมทั้งจัดระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อุบัติและภัยธรรมชาติ อย่างมี
ประสิทธิภาพทัว่ถึงและทันเหตุการ์ณ 
5. ด้านการเมืองการบริหาร การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร ตามสภาวการ์ณปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลง
โดยเฉพาะ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 ได้มีการปรับปรุงโครงสร้างขององค์ปกครองส่วน



 

 

ท้องถิ่นมีการกระจายอ้านาจในการบริหารและการบริหารสาธารณสุขสู่ท้องถิ่น เพื่อให้ความอิสระและเกิดความ
คล่องตัวในการก้าหนดนโยบาย การบริหารราชการของเทศบาลทุกๆ ด้านดังนี้ 
 5.1 ส่งเสริมและปรับปรุงอาคาร สถานที่ เครื่องมือ เครื่องใช้ ภายในส้านักงานให้ทันสมัยเพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงาน และเน้นการเป็นส้านักงานการใช้บริการแบบจุดเดียวเบ็ดเสร็จ (One Stop Service) อันพึงพอใจใน
การใช้บริการของประชาชน 
5.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการ และพัฒนาบุคลากรให้สามารถ)ปฏิบัติติงานและบริการประชาชนได้อย่างมี
ประสิทธิผล โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
5.3 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารอันเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น และการพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ประชาชนให้
รับทราบอย่างทั่วถึง 
5.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น เน้นการจัดท้าประชาคมเพ่ือรับฟังความ
คิดเห็นจากประชาชนตามครรลองของระบอบประชาธิไตยแต่กระบวนการร่วมคิด ร่วมท้า ร่วมตรวจสอบ 
ประเมินการปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน ตลอดจนการคัดเลือกผู้แทนภาคประชาชน
เพ่ือเข้าร่วมในคณะกรรมการเพ่ือจัดท้าแผนและติดตามประเมินผลและแผนพัฒนาท้องถิ่น 
6. ภารกิจหลัก และภารกิจรองท่ีเทศบาลจ้าด้าเนินการ 
จากภารกิจของเทศบาลเมืองพิบูลมังสาหารที่กล่างในข้อ 5 เทศบาลได้พิจารณาแล้วเห็นว่าเทศบาลมีภารกิจหลัก
และภารกิจรองที่จะต้องด้าเนินการ ได้แก่ 
ภารกิจหลัก 
1.การปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
2.การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
3.การพัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว 
4.การพัฒนาการเมอืงและการบริหาร 
ภารกิจรอง 
1.การฟ้ืนฟูวัฒนธรรมและส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น 
2.การส่งเสริมการเกษตร 
3.การสนับสนุนและการส่งเสริมอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
 


